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NOMBRE: HOSPITAL SAN JUAN BAUTISTA:DE CHAPARRAL TOLIMA EMPRESA SOCIAL |

DEL ESTADO o ]
NIT:

C.C.

_DIANA PATRICIA BUENAVENTURA JIMENEZ
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contabilidad@hospi talsanjlianbautista gov <o

INFORMACION TRIBUTARIA

PERSONA JURIDICA

REGIMEN TRIBUTARIO FECHA RUT
-NO APLICA 2017/02/08

OBJETO

PLAZO

“CELEBRAR CONTRATO INTERADMINISTRATIVO CON EL HOSPITAL SAN JUAN
BAUTISTA E.S.E PARA APOYAR LA GESTION INTEGRAL EN SALUD A LA POBELACION
VICTIMA DEL CONFLICTO ARMADO CON EL FIN DE REALIZAR ACCIONES
ENCAMINADAS A LA ARTICULACION INTERSECTORIAL TRANSECTORIAL, Y
FORMACION EN MANEIO DE DUELO A VICTIMAS DE TRECE (13) MUNICIPIOS DEL
DEPARTAMENTO DEL TDLIMA Y PROCESO DE FORMACION A POBLACION GITANA
VICTIMAS COLECTIVAS EN ACCIONES DE PROMOCION Y PREVENCION EN CUATRO
(4) MUNICIPIOS LOS CUALES VAN A CONTRIBUIR A MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA
DE £5TE GRUPO POBLACIONAL, EN DESARROLLO DE LOS PROYECTOS
DENOMINADOS "FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DIFERENCIAL PARA LA
POBLACION VULNERABLE EN EL TOLIMA”

CIENTO OCHENTA (180) DIAS CALENDARIO, CONTADOS A PARTIR DE LA

SUSCRIPCIO!\J DEL ACTA DE INICIO  PREVIO PERFECCIONAMIENTO Y
LEGALIZACION DEL ACTO CONTRACTUAL.

VALOR

CUARENTA Y SEIS MILLONES CIENTO CINCUENTA Y TRES MIL OCHOSCIENTOS
PESOS ($46.153.800) M/CTE. EXCENTOS DE IVA

FORMA DE PAGO

ACTIVIDADE% EIECUTADAS POR EL HDSPITAL MENOS EL VALOR DESEMBOLSADO 1

EL DFPARTAMENTO PAGARA AL HOSPITAL EL VALCR DEL CCNTRATO DE LA
SIGUIENTE MANERA: A} UN PRIMER PAGO PARCIAL A LOS DIFEZ (10) DIAS DE
EJECUCION POR EL 30 % DEL VALOR DEL CONTRATO, CON LA PRESENTACION DEL
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES Y PLAN DE TRABAJO PREVIAMENTE CONCERTADO
CON EL SUPERVISOR. B} UN SEGUNDO PAGO PARCIAL A SESENTA (60) DIAS DE
EJECUCION POR EL 40 % DEL VALOR DEL CONTRATO, COM UNA EIECUCION DEL
40% DE LAS ACTIVIDADES CONTRACTUALES. C} UN TERCER PAGO PARCIAL A LOS
CIENTO VEINTE (120) DIAS DE EJECUCION POR EL 20% DEL VALOR DEL
CONTRATO CON UNA EJECUCION DEL 70% DE LAS ACTIVIDADES CONTRATADAS

P} UN PAGO FINAL POR EL 10% DEL VALOR DEL CONTRATC AL CONCLUIR LAS
ACTIVIDADES CUYO VALOR SERA LA DIFERENCIA -ENTRE 'EL VALOR DE LAS
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R 2 L 21 4UN 9017
HASTA ESE MOMENTO, PREVIA PRESENTACION DE INFORMES TECNICOS Y
FINANCIEROS PARA CADA PAGO, AJUSTADOS A LA TERMINACION DE LAS
OBLIGACIONES SENALADAS EN EL CONTRATO, PREVIA PRESENTACION DEL
INFORME FINAL DE SUPERVISION APROBADO POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO, PAGO DE LOS APORTES AL SISTEMA DE SEGURIOAO
SOCIAL Y PARAFISCALES

LUGAR DE EJECUCION | EL LUGAR DE EJECUCION OEL SERVICIO REQUERIOO SERA EN EL DEPARTAMENTO
OEL TOLIMA
|sSUPERVISOR JASBLEIDY ARIAS BRAVO

CARGO DEL SUPERVISOR PROFESIONAL UNIVERSITARIO- SECRETARIA SALUD DEPARTAMENTAL

IMPUTACION PRESUPUESTAL

cop | FECHA OF ExpeOICION | [PENTIFICACION PRESUPUESTAL VALOR AFECTACION

2209-1 21 DE ABRIL OE 2017 . 05-3-7112-0633 -~ $46.153.800 $46.153.800

CONCEPTO: "Fortalecimiento de la gestién diferencial para la poblacion vulnerable en el Tolima”

Hntre los suscritos a saber: EL GOBIERNO DEPARTAMENTAL DEL TOLIMA, con NIT, 800.113.672-7 representadc por
SANDRA LILIANA TORRES DIAZ, mayor de edad, demiciliada en la ciudad de Ibagug, identificada con la cédula de
diudadania Ne. 52.213.24S, en calidad de Secretaria de Salud de conformidad con el Decreto N° 0001 def 01 de Enero
de 2016, delegado per el Gobernador para ejercer la fundidn de Ordenador del Gasto de funcionarniento en nembre del
Departamente del Tolima, de conformidad con el Decreto N° 1585 del 08 de agosto de 2016, quien se denominara, EL
DEPARTAMENTO, Resolucién N° 0787 del 03 de abril de 2017, por medic de ja cual se justifica el usc de la modalidad
de seieccidn de contratacion directa para satisfacer necesidades de la secretaria de salud dei Tolima, por una parte, y por
I otra, el HOSPITAL SAN JUAN BAUTISTA DE CHAPARRAL TOLIMA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO, Con Nit.
MNO 890.701.459-4, representado por DIANA PATRICIA BUENAVENTURA JIMENEZ, maycr de edad, identificada con la
¢édula de ciudadania N° 65.829.702 de Chaparral, en calidad de Gerente, nombrado mediante Decretc N° 0072 de fecha
GEI de febrero de 2017, quien declara hallarse sin inhabilidades e incompatibilidades conforme el Ait. 8° de la Ley 80 de
993, Adicionado Art. 18 Ley 1150 de 2007, quien en adelante se denominard EL HOSPITAL, hemos deddide celebrar e!
presente. CONTRATO INTERADMINISTRATIVO contenido en las siguientes ddusulas, previas las siguientes
ronsideraciones: PRIMERA; El Articulo 2 de la constitucion Nacional establece que "Son fines csenciales del Estado:
bervit a la comunidad, promover la prosperidad general v garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
tonsagrades en la Constitucion.”, por su parte el articulo 48 de la carta politica establece que la seguridad Sodcial es un
pervicio piiblice de caracter obligatorio que se prestard bajo la direccin, coordinacion y control del Estado, en sujecidn a
os principios de eficiencia, Universalidad y sclidaridad, en los términos que estahiezea la Ley. SEGUNDA: Quie ef Art. 46
de [a Ley 715 de 2001, determina que !a gestion en Salud Pubiica es una Funcidn esencial del Fstado y para tal fin las
Fntidades Territoriales tendrdn a su carge la ejecucion de las acciones de salud piblica en fa promocion ¥ prevencian
flirigidas a la poblacicn de su jurisdiccidn, asf mismo la ley sefiala en su art. 43.1.6, Que los departamentos deben prestar
asistencia técnica y asesoria a los municipios e institucicnes piblicas que presten servicios de salud su jurisdiccion, por o
que debe "Adoptar, implementar, administrar y coordinar fa operacion en su territaric del sistema integral de informacidn
en salud, asf como generar y reportar la informacién requerida por el Sistema®. TERCERA: La Sccretaria de Salud del
Tolima, a través del Plan de Salud Plblica, con el fin dar cumpiimiento a los compromisos estipulados y responder a los
requerimientos de 1a Sentencia de la Corte Constitucional T-025 y sus Autes reglamentarios 006, /09, 251/08, 092/09,
004/09,001/09,005/09, Resolucion 5069/09, auto 219 de 2011, auto 011 de 2009 y autc 385 de 2010, la Ley 1448 de
2011 y el Decreto 4800 de 2011, busca beneficiar con un enfoque psicosccial, diferencial y subdiferencial, a este grupo
povlacicnal vulnerable, para lo cual requiere generar mecanismos de mejoramiento a la gestion, articulacion, asescria,
sistemas de informacidn y seguimiente al compromiso de garantizar el gece efectivo de los derechos en salud a esti
grupe al grupo de victima del conflicto armado. CUARTA: Se requiere adelantar of presente proceso debido a que en,kcg_l.}
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Oepartamento del Tofima, existe poblacidn victima cel conflicto armado, en condicidn  de vulnerabilidad para lo cual ‘sé
debe desarroliar acciones encaminadas a la articulacidn intersectorial transectorial, y formacion en rnanejo de duelo a
ictimas del conflicto armado de doce (12) municipios del Departamento del Tolima en el marco del Programa de atencion
sicosociai PAPSIVI. QUINTA: Que fa Sentencia T025 de 2004 determina la garantia de! goce efectivo de Qerechos de las
ersenas en condicion de desplazamiento, asi mismo, el Auto 006 de 2008, determina que se debe dar Proteccién a las
ersenas desplazadas, con discapacidad, en el marco del estado de cosas inconstitucional declarado en fa sentencia T-025
e 2004. SEXTA: La Ley 1448 de 7011, determina entre otras que se debe garantizar la atendion en salud a las victimas
el conflicto armacde en el marco del Programa de Atencidn Psicosocial en Salud Mentai y Fisica a las Victimas del
onflicte Armado — PAPSIVI, SEPTIMA: Que ei Pan decenal de sajud plblica determina que existe una dimensidn
rlansversai que es la gestion diferencial de poblaciones vuinerables, 1a cual plantea como un componente de dicha
mensicn a las victimas del conflicto, el cual busca asegurar las acciones diferenciales en salud publica entre fa poblacion
ctima del cenflicto armado tendiente a garantizar el acceso, a mejorar las condiciones de vida y salud de este grupo
oblacional. OCTAVA: Que con fundamento en las consideraciones legales precitadas se hace necesaric celebrar contrato
teradministrativo con una LP.S. Plblica ubicada en ef drea de influencia del departamento del Tolima, para apoyar a la
estién de la direccidn de salud plblica mediante ia implementacion de acciones de promocion, prevencion, educacion,
rticuiacion, concertacion, dirigidas a las victimas del conflicto armado  en los cuarenta y siete (47) municipios def
epartamento del Tofima. CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: “CELEBRAR CONTRATO INTERADMINISTRATIVO CON EL
OSPITAL SAN JUAN BAUTISTA E.S.F PARA APOYAR LA GESTION INTEGRAL EN SALUO A La POBLACION VICTIMA OEL
ONFLICTO ARMADO CON EL FIN DE REALIZAR ACCIONES ENCAMINADAS A LA ARTICULACION INTERSECTORIAL
ﬁRANSECTORIAL, Y FORMACION EN MANEJO DE QUELO A VICTIMAS OF TRECE {(13) MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO

-
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EL TOLIMA Y PROCESO DE FORMACION A POBLACION GITANA VICTIMAS COLECTIVAS EN ACCIONES DE PROMOCION
PREVENCION EN CUATRO (4) MUNICIFIOS LOS CUALES VAN A CONTRIBUIR A MEJORAR LA CALIDAO DE VIOA DE
FSTE GRUPO POBLACIONAL, EN DESARROLLO OE LOS PROYECTOS DENOMINAOQS “FORTALECIMIENTO OF LA GESTION
PIFERENCIAL PARA LA POBLACION VULNERABLE EN EL TOLIMA” CLAUSULA SEGUNDA — OBLIGACIONES: 1.
Acompafiar ai Departamento del Tolima—Secretariz de Salud Departamental para gue se garantice la logistica
qorrespondiente Dara la realizacion de tres (3) Subcomités de asistencia y atencion a las victimas del conflicto armado. 2.
companar ali Departamento del Tolima—~Secretarfa de Salud Departamental para que se oarantice la logistica
¢orrespendiente para la realizacion de tres (3) Comitds de Salud para las victimas dei conflicto armado. 3. Adelantar de
fmanera conjunta con €l Departamento del Tolima — Secretaria de Salud acciones de empoderamiento colectivo a través de
la formacion a Victimas de! Conflicto Armado en Manejo de Duelo y resiliencia en procesos de atencion grupal en el marco
bel PAPSIVI, en trece (13) municipios  potenciando factores protectores a través de actividad 10dico nedagdgica, donde
se brinden herramientas comunitarias a treinta v cinco (35) personas victima del confiicte armado para fortalecer sus
mecanismos recilientes ante la adversidad y dificuitades dejadas por el conflicte armado, los cuales tendran como tarea
sociatizar 10 aprendido con su grupoe poblacional. Se articulard con el enlace de victimas, las direcciones locales de salud y
el coordinador del plan de intervenciones colectivas de los municipios priorizados con el fin de garantizar la asistencia de la
poblacion victimas; de igual manera se priorizardn victimas del conflicto armado dende exista poblacion indigena (Ortega,
Coello, Prado); poblacion victima de minas antipersona (Ortega) y poblacion  afrocolombiana (Meigar). Se garantizard
Apoye logistico. Se realizardn fas convocatorias, consecucidn de auditorios, ayudas audiovisuales y materiales necesarios
para el desarrollo de tas mismas. Les municipios son: Santa Isabel, Coelio, Ortega, Cajamarca, Cunday, Meigar, Carmen
de Apicald, Palocabildo, Valle de San Juan, Armero Guayabal, Libano {vereda Santa Teresa), Prado, Purificacién. Se
mplementara una estrategia de informacion en salud mediante suministre de una ruta integral de atencidn en salud y de
rehabilitacién para victimas de Mina Antipersona y Municiones sin explotar y una ruta de financiacion para la atencidn en
salud a victimas del conflicto armado interno las cuales se entregaran a los municipios del Tolima. 4. Llevar a cabo un
proceso de Educacion en Salud y articulacién con el pueblo Gitano victimas colectivas existente en los municipios de
Saldafia, Ataco, Ibagué y Prado, en temas como derechos humanos, derecho internacional humanitario, acciones de
promacion y prevencion teniendo en cuenta enfoque diferencial y etnocultural. 5. Entregar informe mensual a la
supervisora del contrato, de las actividades realizadas con soportes como asistencias, actas, fotos, debidamente foiiadars\_yﬂ.f\}
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archivadas segun la Ley de archivo, de igual manera escaneadas, asi como el cronograma de las actividades proyectadas
par cada mes. 6. Garantizar para el desarrollo de las actividades papelerfa, logistica y materiales de oficina. 7. Ejecutar y
responder directamente por el desarrolio de las actividades contratadas, segun las condiciones técnicas, lineamientos y
metas definidas por la Secretaria de Salud det Tolima. 8. Garantizar la disponibilidad o vinculacion de la totalidad del
talento humano exigido por la entidad territorial por el tiempo acordado pare la ejecucion de las intervenciones
cdntratadas. 9. Ejecutar ef PIC con activa participacion social, apoyandose y articuldndose con grupos, organfzaciones y
refles soclales y comunitarias; organismos no gubernamantales ¢ de base comunitaria con experiencia en temas de salud.
19. Ejecutar las intervenciones colectivas asegurando que el lugar donde se realicen cumpla con condiciones dptimas de
cgpacidad, accesibilidad, amplitud, comodidad, iuminacion, limpieza v ventilacion. 11. Disponer de dreas de trabajo con
las condiciones fisicas y sanitarias necesarias para que e! talento humano que ejecuta las acciones de intervenciones
cqlectivas planee, monitoree y evaiué los resultados de las mismas. 12. Elaborar e Implementar u procedimiento para la
documentacion de las accione a desarrollar en el marco del PIC. 13. Elaborar & implementar un procesc para el monitoreo
yjevaluacion del PIC que se le va a contratar. 14. Presentar informes mensuaies de ejecucion técnica v financiera a la
entidad territorial con la periodicidad que se acuerde de manera conjunta entre las partes o cuando cualquier ente de
control o autoridad competente lo requiera. 15, Manejar ios recursos destinados para el PIC en una cuenta bancaria
exclusiva hasta fa firma de la liquidacion del contrato y dichos recursos solo podrdn ser ejecutados para el pago de los
bienes o servicios que se requieran para la ejecucion de las intervenciones contratadas. 16. Garantizar ¢l desarrolio de un
ploceso de veeduriz diudadana en la ejecucidn de intervenciones colectivas y documentar e implementar un proceso para
la| rendicion de cuentas. 17. Participar en los espacios de analisis y de trabajo convocados por ia entidad territorial para lo
cyal participaran los profesionales de la dimension de vulnerables. 18. Disponer de un coordinador para la ejecucion de
las accicnes del PIC respecto del cual se acredite que cuenta con el perfit establecido por !a entidad territorial, 19. Cumplir
n los pagos a la seguridad sodal integral vy parafiscal de conformidad con lo establecido en el artfcuio 50 de la Ley 789
P 2002. CLAUSULA TERCERA - DERECHOS Y DEBERES DEL DEPARTAMENTO: Ademds de fos derechos y deberes
bntemplados en el articulo 4° de 1a Ley 80 de 1993 y demdas normas toncerdantes, El DEPARTAMENTO se compromete
1. Poner a disposicion del CONTRATISTA los bienas y lugares que se requieran para la ejecucion y entrega del objeto
ontratado. 2. Una vez se surta el proceso de contratacion estatal, asignar un Supervisor, a través de quien la
bbernacion mantendra la interlocucion permanente y directa con el CONTRATISTA, 3. Ejercer el control sobre ol
Lmplimiento del contrato a través del Supervisor designado para e efecto, exigiéndole la ejecucion iddnea y oportuna del
bieto a contratar. 4. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
arantias a que hubiere lugar, para lo cual el Supervisor dara aviso oportuno a la gobernacion, sobre la ocurrencia de
echos constitutivos de mora o incumplimiento. 5. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las
disponibilidades presupuestales y de PAC previstas para el efecto. 6. Tramitar diligentemente ias apropiaciones
presupuestales que requiera para solventar las prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como
tbnsecuencia de la suscripcion del contrato. 7. Solicitar y recibir informacion técnica respecto de! bien o servicio y demas
el CONTRATISTA en desarrcilo de! abjeto del contractual. 8. Liquidar el contrato suscrito por las partes en los términos
gtorgados por la Ley. CLAUSULA CUARTA - VALOR DEL CONTRATO: CUARENTA Y SEIS MILLONES CIENTO
QINCUENTA Y TRES MIL OCHOSCIENTQS PESOS ($46.153.800) M/CTE. EXCENTOS DE IVA. CLAUSULA QUINTA-
FORMA DE PAGOQ: Ef departamento pagara al hospital el valor del contrato de la siguiente manera: a) un primer pago
parcial a los diez (10) dias de ejecucion por al 30 % del valor del tontrato, con fa presentacion del cronograma de
getividades y plan de trabajo previamente concertado con el supervisor. b} un sequndo pago parcial a sesenta (60) dias
g
H
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e ejecucion por el 40 % del valor del contrato, con una ejecucion del 40% de las actividades contractuales. C) un tercer
ago parcial a los ciento veinte {120) dias de ejecucidn por el 20% de! valor de! contrato con una ejecucion del 70% de
las actividades contratadas. d) un pago fina! por el 10% de! valor del contrato al coneluir las actividades, cuyo valor serd la
diferencia entre el valor de las actividades ejecutadas por el hospital menos el valor desembolsado hasta ese momento,
previa presentacion de informes téenicos y financieros para cada pago, ajustados a la terminacion de las obiigaciones
gefialadas en el contrato, previa presentacion del informe final de sUpervision aprobado por el supervisor del contrato
interadministrativo, pago de los aportes al sistema de sequridad social y parafiscales. PARAGRAFO PRIMERO—;‘,Eli"!
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Gobernacion del Tolima
NIT: 800.113.6727
DEPARTANMENTO ADMINISTRATIVO DE
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NTRATISTA deberd abrir una cuenta bancaria a nombre del mismo y del Departamento del Tolima, para el manejo
clusivo de las recursos del presente contrato, dentro de los tres (03} dias siguientes al acta de Inicio y hasta la firma del
te de liguidacién del Contrato, EL CONTRATISTA deberd informar al supervisor del contrato el nimero de {a cuenta.
\RAGRAFO SEGUNDO- El. CONTRATISTA deberd abrir una cuenta bancaria a nombre del mismo y del Departamento
[ Tolima, para el manejo exclusivo de los recursos del presente contrato, dentro de los tres (03) dias siguientes al acta
Inicio y hasta la firma def acta de liquidacién del Contrato, EL CONTRATISTA deberd informar a! supervisor del contrato
nomers de la cuenta. PARAGRAFO TERCERO: lLos pagos del Contrato Interadministrative estan sujetos a la
ponibilidad del Plan Anual de Cuentas PAC. PARAGRAFO CUARTO: Cn caso de gue se realice cambio de supervisor se
berd anexar Fotocopia det acto administrativo o contractual mediante la cual se designa. PARAGRAFO QUINTO: El
pervisor debera verificar para cads pago que el contratista haya realizado el pago de las obligaciones ai sistema de
guridad social integral, de acuerdo con ef Art. 50 de I3 Ley 789 de 2002 y el Art. 23 de la Ley 1150 de 2007. £
pervisor gue sin justa causa no verifique el pago de los aportes, incurrird en causal de mala conducta, que serd
ncionada con arregio al Régimen Disciplinario vigente, CLAUSULA SEXTA- CONDICIONES OF EJECUCION DEL

"

GOBERNACION
LEL TOLIMA

C%NTRATO: El presente contrato Interadministrativo se ejecutara en el departamento del Tolima. PARAGRAFO
P

IMEROQ. En caso de que se realice cambio de Supervisor se deberd anexar Fotocopla del acto administrativa o
ntractual mediante la cual se designa. PARAGRAFO SEGUNQO. El supervisor deberd verificar para cada pago que el
ntratista haya reafizado el pago de las obligaciones al sistema de seqguridad sacial integral, de acuerdo con el Art, 50 de
Ley 789 de 2002 y e! Art. 23 de la Ley 1150 de 2007. El Supervisor que sin justa causa no verifigue el pago de los
ortes, incurrird en causal de mala conducta, que sera sanciopada con arreglo al Régimen Disciplinario vigente.
El superviscr serd responsable de la veracidad de la informacidn contenida en el informe de
pervision. PARAGRAFO CUARTO: Anexar fotocopia del acte administrativa o contractual mediante el cual se realice el
mbie el supervisor. PARAGRAFQ SEXTO: En caso de madificatoria, aclaratorias, se debe anexar la respectiva acta.
- IMPUESTOS: De los valores a pagar durante la ejecucidn del contrate, el DEPARTAMENTO

licara las retenciones, descuentos, impuestos, ete. ordenados por las normas pertinentes aplicables. CLAUSULA
El DEPARTAMENTO pagard e! gasto que ocasione e presente contrate con

CLAUSULA SEPTIMA

ap

OCTAVA - IMPUTACION PRESUPUESTAL:

ca

pgblacién vulnerable en el Toiima”. Certificado de dig
Financiera de Presupuesto. CLAUSULA NOVENA-PLAZ
de ejecucion de ciento ochenta (180) dias calendario

perfeccicnamiente vy legalizacién dei acto contractua
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rgo a la identificacién presupuestal 05-3-7112-0633 Concepto: “Fortalecimiento de la gestion diferencial para la
ponibilidad_presupuestal No. 2209_expedido por la Directora
O DE EJECUCION: El Departamento establece un plazo maximo
, contados a partir de la suscripcidn del acta de inicio previo
l. CLAUSULA OECIMA - SUSPENSION TEMPORAL DEL

DNTRATO: Sdlo en eventos de fuerzs mayor, caso fortuito 0 mutuo acuerdo de las partes podran suspender |a
ecucion del contrato. Este hecho, previo concepto del supervisor, se hard constar en acta que sus

] : scribire el HOSPITAL y
supervisar con el visto bueno del ordenador del gasto. CLAUSULA OFCIMA PRIMERA - CESION: El HCSPITAL, solo
dra ceder el presente contrato mediante contrato de cesian celebrade con el cesionario, previa autorizacion expresa y

crita del DEPARTAMENTOQ, la cual requerira concepto previo del supervisor ¥ mediante acto administrative motivado se

vigilancia, seguimiento y verificacidn técnica, administrativa
cgntrate serd ejercida por JASBLEIDY ARIAS BRAVO D

municard a la cempafia de seguros garante del contrato.  CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — SUPERVISION: la
y contable de Iz ejecucidn y cumplimiento del presente
ependencia: Profesional Universitario- Secretaria  Salud

Departamental o quien haga sus veces, designado por ef DEPARTAMENTQ, CLAUSULA DECIMA TERCERA— MULTAS:

E

prjesente documento efectuar 1a fiquidacion de multas diarias sucesivas del 1%

S
fu
i
P{
h3
in

rumplimiento total de las obligaciones 2 cargo del HOSPITAL o declaratoria de caducidad, éste deberd pagar a titulo ,d%f

caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones a cargo de EL HOSPITAL, fas partes pactan, mediante el

del valor total del contrato, sin que éstas

brepasen del 10% del valor total del mismo. E! pagao se ajustara al procedimiento legal establecido para tal fin; si ello no

ere posible, su cobro podrd efectuarse con cargo a la garantia de cumplimiento, De las multas y demds sancicnes

puestas por el Departamento se informard a {a Camara de Comercic y 2 la Procuraduria General de Ia Nacion.

RRAGRAFO. La exigibilidad de fas multas no exonerard al HOSPITAL de cumplimiento de sus obligaciones contractuales

sta la terminacidn del contrato. CLAUSULA DECIMA CUARTA - CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de

[
.

|
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clausula penal pecuniaria, un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor del cc@ﬁ%tg el cual se '['beiré cobra

previo requerimiento, con base en el presente documento, el cual presta mérito ejecutive. CLAUSULA DECIMA QUINTA
= TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERAL: Son aplicables las disposiciones consignadas
ert los articulos 15, 16 y 17 de |a Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA SEXTA- CADUCIDAD: El DEPARTAMENTO
podra declarar la caducidad cuando se presenten hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del
HDSPITAL, que afecte de manera grave y directa ia gjecucion def contrato y evidencie que puede condugir a su
pgralizacion, CLAUSULA DECIMA SEPTIMA - EFECTOS DE LA CADUCIDAD: En caso de producirse la declaratoria de
caducidad por parte del DEPARTAMENTO mediante scto administrativo debidamente motivado se dard por terminado ef
cqntrato y ordenard su liguidacidn en el estado en que se encuentre. PARAGRAFO: £ Departamento podrd abstenerse
d¢ dedclarar la caducidad siempre y cuando se adopten las medidas de controi e intervencidon necesarias gue garanticen la
gjpcucion del objete del contrato. CLAUSULA  DECIMA OCTAVA- MECANISMOS DE SOLUCION DE
CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las controversias que surjan durante la ejecucién del cbjetc contractual se
sglucionardn preferiblemente mediante {os mecanismos de arreglo directo v conciliacion previstos en la Ley 80 de 1993 Y
normas que {a modifiquen o adicionen. DECIMA NOVENA_ - MODIFICACIONES, PRORROGAS, ADICIQNES,
TERMINACION ANTICIPADA, CADUCIDAD: De acuerdo a o establecido en ef decreto departamental 095 de 2014,
toda solicitud de este tipo serd tramitada por la dependencia respectiva y con la revision de fa Direccidn de contratacion,
previa solicitud escrita ya sea por el supervisor ¢ intervenior con el visto buens del secretario o director interesado y
ordenador de! gasto acompafiada de los soportes indicados en los cuales se conceptle en la necesidad y conveniencia y
cqn ia debida antelacién al vencimiento del plazo de ejecucién. CLAUSULA VIGESIMA - AUSENCIA DE RELACION
LABORAL: El presente contratoc no genera relacion laboral alguna entre el Departamento y ef HOSPITAL y en

cgnsecuencia tampoco el pago de prestaciones sodiaies y de ningtn tipo de emolumentas distintos ai valor acordado en la
claustla cuarta, CLAUSULA VIGESIMA PRIMFRA - LIQUIDACION DEL CONTRATO: Fi presente contrato se

vidard de comdn acuerdo por las partes dentro de los cuatro (4) meses contados a partir de su finalizacién o de la
pedicion del acto administrativo gue ordene su terminacion o de la fecha del acuerdo que lo disponga, para lo cual el

T 21400t

pervisor preparara el acta correspondiente, PARAGRAFO PRIMERO.

El Supervisor verificard el cumplimients de las

ligaciones impuestas por el articulo 23 de fz Ley 1150 de

2007 durante la vigencia del contrato per parte dei HOSPITAL. PARAGRAFQ

GUNDO. Si EL HOSPITAL nc se presents a la liquidacion previa notificacion de la Secretaria ejecutora o las partes no llegan acuerdo

sopre el contenido de ia misma dentro del plazo establecido en la presente cléusula, la liquidacidn serd practicada directa vy

ilateralmente por ia entidad dentro de los dos (2) meses siguientes y se adoptara por acto administrativo motivado susceptible del

refurse de reposicion. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL HOSPITAL

rma bajo la gravedad del juramento, gue se entiende prestada con ia suscripcion del presente contrato, que no se halla

incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibifidades y demdas prohibiciones previstas para conlratar en ia

nstitucion Politica, articulo 8° de la Ley 80 de 1993 y demis disposiciones aplicables y que si llegaren a sobrevenir
rante la ejecucion del contrato se dara aplicacién a lo dispuesto por el articulo 99 de la misma ley. CLAUSULA
GESIMA TERCERA- GARANTIAS: EL MOSPITAL se obliga para con el Departamento a allegar pdliza dnica de

Ty
A
un

mplimiento expedida por una compafifa de sequros legaimente establecida en el pais que ampare los siguientes riesgos:
- CUMPLIMIENTO de las abligaciones del contratg, equivalente al diez (10%) por ciento del valor del contrato, por
a vigencia iguat @ su plezo y cuatro (4) meses més hasta la liguidacién. B) PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES

SOCIALES E INDEMNIZACIONES: Garanta Unica gue cubra el pago de salarios, prestaciones sociales e
indemnnizaciones, equivalente al (5%) del valor dei contrato, por el término de su duracion y tres (3) afios mas.
PARAGRAFO PRIMERO. La vigencia de la garantia empezard a computarse a pattir de la fecha de iniciacidn del

Contrato. PARAGRAFO SEGUNDQ. De conformidad con el Decreto 1082 del de 2015, v demas normas gue aclaren,
systituyan o medifiquen, EL HOSPITAL deberd ampliar la vigencia de la poliza de cumplimiento hasta el momento de Ia
fiquidacion del Contrato. PARAGRAFO TERCERO. De no liguidarse el Contrato de comin acuerdo, dentre de los cuatro
meses siguientes a la terminacién del plazo estipulado en el mismo, deberd EL SUPERVISOR solicitar al HOSPITAL la
amipliacion del término de vigencia de la pdliza, hasta el momento de la liquidacion del acto contractual. CLAUSULA
VIGESIMA CUARTA - DOCUMENTOS DFL CONTRATO: Forman parte integrante de éste contrato los siguientes
dgcumentos: 1- Los documentos gue soportan el proceso pre-contractual. 2- Todas las modificaciones, adicionefs\o\

W
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arlaraciones que se expidan con posterioridad. 3- Los docurmentos necesarios para la legalizacién que se elabaren. 4- Los
documentos que soporten la ejecucion del mismo. 5- B acta de kquidacion bilateral o acto administrativo de liquidacion
unilateral seqin sea el caso, CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - REQUISITOS PARA LA CELEBRACION: Para celebrar
({presente contrato, el HOSPITAL deberd acreditar el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral. Asf

mismo, debera acreditar la inexistencia de antecedentes de responsabifidad fiscal. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA -
FJERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO: [ presente contrato se perfecciona
b fa suscripcidn de las partes, v para su ejecucién se requiere: A) Registro presupuestal. B) Constitucidn de garantia y
psterior aprobacion por parte de la Direccién de Contratacion del Departamento. PARAGRAFO PRIMERO: £ presente
Cto contractual esta exento de estampillas de conformidad con las disposiciones departamentates vigentes. CLAUSULA
IGESIMA SEPTIMA - INDEMNIDAD: De conformidad con el Decreto 1082 de 2015 y demés nomas que aclaren,
ustituyan o modifiquen, EL HOSPITAL acuerda v se obliga en forma irrevocable a mantener al DEPARTAMENTO libre de
Lalquier dafio o perjuicio originade en rectarnaciones de tercerns y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus
Ubcontratistas o dependientes, en desarrolio del objeto contractual. CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA - ACTA DE
NICIQ: F! acta de inicio serd suscrita por el supervisor y el HOSPITAL dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la
echa de legalizacion del contrato. CLAUSULA VIGESIMA NOVEN A- LEGISLACION APLICABLE: Para todos los
fectos, el presente contrato se regiré por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, ef Decreto 1082 de 2015, ta Ley 1474 de
2011 estatuto anticorrupcion, y demas normas que la modifiquen, v adicionen. CLAUSULA TRIGESIMA - COPIA: Del
presente contrato solo se expedira un ariginal que reposara en la Direccién de Contratecidn, de ia cual se expedira
fotocopia al supervisor del presente contrato pera los fines pertinentes. CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA -
DOMICILIO CONTRACTUAL: FL DEPARTAMENTO Y EL HOSPITAL acuerdan, que para todos los efectos legales que se
deriven del presente contrato como domicilio contractual, la ciudad de Ibagué. Para constancia de aceptacion se firma gn\
Ibagué a los, L

27 JUN ey S

O

= 0 O 0 e T
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POR EL DEPARTAMENTO,

Jasteicl P, R
JASBLEIDY ARIAS BRAV

Profesional Universitari
Supervisora

=)

DR EL HOSPITAL,

DIANA PATRIEIK BUENAVENTURA JIMENEZ
C. € 65.829702 edhdparral
Representante Aega
HOSPITAL SAN JUAN BAUTISTA DE CHAPARRAL TOLIMA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
Nit. 890.701.459-4

Rewvisé: Wilson A. Lozada Ochoa- Director Conlratacion
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